
D E L A C A N D ID A T U R E

ÉC HA N G E UN IV ERSI T A IRE À 
L ' I N T ERN A T IO N A L

D G D R I- D I R E C T IO N M O B I L I T É
P Ô L E M O B I L IT É S 

O U T G O I N G @ U N I V - G R E N O B L E - A L P E S .F R

E D IT IO N : SEPTEMBRE 2 0 2 6

2 0 2 6 - 2 0 27



Sommaire

07

04 Choisir le lieu de son échange

Évaluation des candidatures 
En composante (p20)
En commission UGA (p21)

13

19

24 Attribution des places UGA

25 Dossier refusé :pourquoi ?

26 Les bureaux des relations 
internationales (BRI)

Préparer son dossier 
Focus sur le CV (p9)
Focus sur la Lettre de Motivation 
(p10)
Focus sur le Budget (p11)

Candidater

Le formulaire de candidature

SOMMAIRE

3



D EST I N A T IO N S 
D E

C O M P O SA N T E

4

D EST I NA T IO N S 
UG A

SÉLEC TIO N FAITE PAR 
LA C O M PO SANTE

RÉSERVÉS AUX
ÉTUD IANT.ES D E TA 

C O M PO SANTE

O UVERTS AUX
ÉTUD IANT.ES UG A 

TO US C URSUS
C O NF O ND US

( H O RS G I N P-UGA , sciencepo-
UGA, E N S A G-UGA )

C A N D I D A T U R E S
C O U R A N T O C T O B R E -

N O V E M B R E

SÉLEC T I O N FA I T E EN 
C O M P O S A N T E + EN

C O M M I S SI O N 
C EN T R A LE

( R E P R É S E N T A N T S D E
T O U T E S L E S F IL IÈ R E S )

C A N D I D A T U R E S
C O U R A N T O C T O B R E -

N O V E M B R E

CHOISIR LE LIEU DE SON ÉCHANGE

Les partenariats

Pour partir en échange universitaire, il te faut sélectionner ta destination

parmi les universités partenaires qui t'attirent et dont les programmes

correspondent à ton cursus à l'UGA.

Il existe deux catégories de destinations :



Attention : Les universités partenaires nous accordent un

nombre limité de places. Les destinations, critères et places

disponibles peuvent donc changer chaque année (et parfois

même en cours d’année). Pensez à vérifier régulièrement les

sites web des universités!

Petite astuce : chercher les pages “incoming exchange
students” sur les sites des partenaires. Ces pages regorgent

d’informations et sont idéales pour préparer ton séjour.
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Les voeux

Tu as la possibilité de formuler jusqu’à six vœux selon tes préférences.

Voici les règles à garder en tête :

3 vœux maximum pour des destinations UGA (accessibles à tous les
cursus). Ces vœux UGA seront examinés par deux commissions : une au
niveau de la composante et une au niveau central. Il est donc essentiel de
les placer parmi tes trois premiers vœux. (Pour plus de détails, consulte la
section “étude de ta candidature - page 9”.)

Chaque vœu doit être justifié : tu devras fournir des documents
justificatifs pour chacun d'entre eux (voir page 6). Cela nécessite du
travail et de la réflexion, donc nous te conseillons de ne pas choisir un
vœu si tu n'es pas réellement prêt à partir si celui-ci t'est attribué !

Vérifie les critères des partenaires : s'ils exigent un test de langue ou une
moyenne académique minimale, il est crucial de t'assurer que ton dossier
répond à leurs exigences. Dans le cas contraire, ton vœu ne respectant
pas les critères minimums sera automatiquement annulé.

Assure-toi que les cours proposés dans les universités qui t'intéressent*
sont compatibles avec ton cursus à l'UGA. Au moment de la candidature,
un choix de cours définitif ne sera pas exigé, mais il faudra présenter un
projet solide pour chaque destination envisagée, en proposant des cours
en adéquation avec ton diplôme UGA pour un échange universitaire.



N’oublie pas de cliquer sur la partie “plus de détails” (voir flèche bleue)

Choisir ses destinations
Informations sur les destinations disponibles selon ton cursus

Pour découvrir les destinations qui s'offrent à toi en fonction de ton cursus, 

n'hésite pas à consulter la cartographie !

Il s'agit d'un petit moteur de recherche qui te permet de filtrer les universités 

accessibles avec l'UGA. Tu peux effectuer des recherches par mots-clés (par

pays ou par
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Tu découvriras des informations clés

concernant les critères requis par les

partenaires, notamment : les tests de

disponibilité des cours pour

langue acceptés, ainsi que la

les
étudiants en échange, qu'ils soient

ouverts ou fermés.

C’est également ici que tu pourras

dénicher des informations utiles pour

déterminer si ce partenaire offre des

logements étudiants ou non !

exemple : chimie-biologie, test de langue TOEFL...), par 

composante.

Lien de la cartographie :
https://uga.adv-pub.moveonfr.com/home-page-1640/



CV
Lettre de 

motivation
Programme 

de cours Budget
Relevés 

de 
notes

Test de 
langue

Créé 
spécialement 

pour la 
candidature

Dactylographiée
Un par 

destination

Une 
budgétisation 

par voeu

Tous les 
relevés 

depuis les 
résultats 
du BAC

Un par 
langue 

d'enseigne 
ment

Une page 
max

Une page 
recto-verso 

max

Liste les cours 
que tu penses 
prendre chez 
les partenaires 

envisagés

Format libre 
(préférer un 

tableau)

Même en 
cas de 

réorientati 
on ou de 

redoublem 
ent (pas 

pénalisant)

Si le 
partenaire
le demande 

(voir site 
web des 

partenaires)

Au format 
PDF

Adressée au 
"Comité de 
sélection de 

l'UGA"

Les cours 
doivent être 
ouverts aux 
étudiants 

internationaux 
en échange

Doit inclure un 
comparatif 

avec le
budget

courant à 
l'UGA

Les lettres 
de niveau 
faites par 

des 
enseignants 
ne sont pas 

validées

Au format PDF

A faire valider 
par le 

responsable 
pédagogique 

"RI" de ta 
composante

Doit inclure
les entrées 

prévisionnelle 
s (hors 

bourses)

Doit 
respecter la 

note 
minimale 
affichée

PRÉPARER SON DOSSIER
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C O M PO SITIO N D U D O SSIER

Plus le dossier est riche en détails et personnalisé, plus tu accumules de points !
Si tu as un profil spécifique, c'est l'occasion idéale de le mentionner, afin que nous 
puissions garantir dès ta sélection un accompagnement adapté à tes besoins.



Une pièce d'identité en cours de 
validitéJustificatifs statut particulier

Passeport valide au moins 24 mois à la 
date de candidature pour les 

candidatures hors UE

Attestation MDPH et PAEH si étudiant.e porteur 
de handicap.

Justificatif statutaire si étudiant.e Engagé.e, 
Artiste ou Sportif.ve de haut niveau

Carte d'identité valable pour les pays 
de l'UE (date de moins de 10ans)

Sera demandée dès l'annonce des 
sélections

D O C UM ENT S AD D IT IO NNE LS
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# LeCV

QU'ATTENDONS-NOUS DU CV POUR UNECANDIDATURE EN ÉCHANGE ?

Ton CV doit être élaboré spécifiquement pour ta candidature à un échange
(évite d'utiliser un CV provenant d'un emploi ou d'un stage antérieur).

Ce document doit être sur mesure et permettre, en une seule lecture, de saisir
ton parcours de vie ainsi que tes expériences. C'est en partie grâce à ce
document que le jury pourra distinguer deux dossiers provenant de la même
formation :plus il sera soigné, plus il te rapportera de points.

SURCE DOCUMENT,TUDOIS PROUVERAUJURYQUETUESCAPABLEDE :

Mettre en avant tes expériences professionnelles, universitaires, mais aussi
personnelles :

As-tu des loisirs ou des expériences de vie qui pourraient enrichir tes
connaissances pour un séjour à l'étranger ?

Pour chaque expérience mentionnée, fais ressortir les compétences que tu
as développées ou qui t'ont été utiles pour accomplir tes tâches.

Mentionner tes compétences linguistiques** de manière précise :
Ex :Niveau B2 en anglais, validé par un TOEFL à 89.

Idéalement, ton CV doit compléter ta lettre de motivation. Par exemple, tu
peux y expliquer le bilan que tu tires de certaines de tes expériences et
projeter ton projet de départ à l'international :

Ex :Ce stage de trois semaines en usine a été déterminant pour moi, car
il m'a prouvé que je sais travailler dur lorsque j'ai un objectif, et j'ai
depuis gagné en confiance. Mon projet est de partir en Norvège, et je
travaille mes langues parallèlement à mes études pour réaliser ce rêve.

Le document doit être lisible, clair, sans fautes, et bien organisé.

SI TU AS UN PROFIL « DYS » OU DES BESOINS SPÉCIFIQUES, N'HÉSITE PAS À LE
MENTIONNER POUR QUE LE JURY PUISSE MIEUXCOMPRENDRE TON PARCOURS.

FO C US
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#LA LETTRE DE MOTIVATION

La lettre de motivation ne doit pas se résumer à une simple liste de tous tes souhaits.

C’est dans la section "motivations pédagogiques" du formulaire de candidature que tu peux
justifier chaque vœu. Il te sera demandé d’expliquer comment les destinations envisagées
enrichiront ton parcours universitaire.

Par exemple : L'université de São Paulo propose un parcours en urbanisme dont les
matières s'alignent avec le master "Parcours Transformative Urban Studies" (TRUST).
Passer une année dans cette université me permettra d'acquérir une approche qui
sera un atout pour valider le parcours TRUST.

Au contraire, la lettre doit présenter ton projet global.

Elle doit être personnalisée : l’utilisation de phrases génériques ou d’outils automatisés
comme CHAT GPT, qui produisent des formats "pour tous les profils", ne te rapporteront
aucun point.

Le jury doit saisir qui tu es et pourquoi un séjour d’études à l’international sera déterminant
pour toi et ton parcours. Elle doit également fournir des indications sur ta capacité à tirer
profit de ton échange universitaire :

Comment as-tu préparé ce projet ? As-tu des compétences particulières qui font de toi
un.e candidat.e idéal.e pour une expérience à l’international ? As-tu déjà vécu une
expérience (qu'elle soit internationale ou non) qui démontre ta capacité à changer de
vie, ton autonomie, et ta faculté d'adaptation ?

Elle doit être concise :en moins de deux pages, tu dois susciter l’envie de te sélectionner
pour un échange. Relis-toi, organise ton texte, évite les phrases trop lourdes et ne t'attarde
pas sur des détails qui pourraient te nuire. Et surtout :n’hésite pas à demander à être relu.e
pour optimiser ta lettre !

Elle doit idéalement aborder l'avenir :que feras-tu grâce à cet échange ? Pourquoi choisir
un échange plutôt qu'un stage ou des vacances ? Qu’est-ce que ce projet apportera à ton
avenir et à ton projet professionnel ? Si ta carrière n’est pas encore clairement définie, ce
séjour peut être une occasion d’apprendre davantage sur toi-même pour faire des choix
professionnels éclairés.

Elle doit être rédigée en français, langue d’enseignement principale de l’UGA. Si ta
composante le souhaite, elle peut également demander une lettre de motivation dans la
langue de tes candidatures, mais celle-ci ne sera examinée que lors de la commission de
composante.

Elle doit être soignée :pas de fautes, pas de non-sens, pas de ratures, et dactylographiée.
La présentation de ton dossier (lisibilité, absence de fautes, originalité) peut te rapporter
des points !

Si tu as un profil “Dys”, mentionne-le dans les documents annexes pour ne pas être
pénalisé.e sur l’orthographe.

FO C US
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Choisir le budget adapté à la destination. 
Prévoir les frais cachés et s'assurer de ne pas 
dépendre uniquement des bourses.
Prévoir un budget pour les visites sur place et 
adapter son plan d'action pour ne pas 
compromettre l'année.
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Pourquoi budgétiser un séjour à l’international ?

# Règles d’or :

Je ferai un état des lieux réaliste de mes dépenses quotidiennes ici en France. 
Je réaliserai le travail de budgétisation pour chaque destination à laquelle je 
postule.

Je veillerai à être précis.e.
Je prévoirai une marge suffisante pour éviter toute difficulté. 
Je concevrai un budget qui reflète qui je suis et mes besoins.

Je mettrai de côté une somme adéquate pour couvrir mon arrivée.
Je créerai un calendrier pratique pour savoir comment et quand effectuer 
chaque dépense.

Je serai rigoureux.se dans le suivi de mon budget.

FO C US La budgetisation

Mon budget sera réussi si :

Je suis capable d’identifier mes dépenses et de prévoir leur apparition tout 
au longdel’année.

Celamepermetdecommenceràépargnerouàoptimisermesdépenses. 

Jepeuxajustermonbudgetenfonctiondemesbesoins.

Je fais preuve de compétences en organisation et en anticipation 
(candidatures, banques, recruteurs,etc.).



Budget et expatriation :à quoi penser ?

Frais bancairesFrais d’installationFrais administratifs
Frais de 

déplacement

Frais consulairesImprévusFrais de scolaritéFrais d’assurance

Inscription assos/ 
welcome weekTest de langue

Puis-je travailler sur 
place?

Différence du coût 
de la vie

Loisirs
Habillement 
techniqueFrais retour France

Vacances 
universitaires

Ressources utiles :

BUDGÉTISERSANTÉCOUT DE LA VIE

https:// 
www.lafinancepourtous.com/ 

html/IMG/xls/ 
Budget_etudiant_type_envol.xls

x

https://www.cleiss.fr/https://lecoutdelexpat.com/

https://create.microsoft.com/fr-fr/ 
templates/budgets

https://www.ameli.fr/assure/ 
adresses-et-contacts/votre-

carte-vitale-carte-
europeenne-d-assurance-

maladie-ceam/commander-
une-carte-europeenne-d-
assurance-maladie-ceam

www.diplomatie.gouv.fr
rubrique Vivre à l'étranger

/ Préparer son départ / 
Dossiers pays de 

l'expatriation

https://www.acs-ami.com/
https://www.numbeo.com/ 

cost-of-living/
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Le portail de mobilité d'études à 
l'international

Suivre toutes les étapes pas à pas

Sur ce portail tu auras accès à tous les formulaires UGA qui te seront utiles pour une 
mobilité d'étude.

Seuls les formulaires directement liés à ta situation seront disponibles sur ce portail,
en fonction de l'étape de ta candidature à l'UGA (candidature, bourses, formulaire de
sécurité, etc.).

C'est par ce portail que tu pourras vérifier si l'UGA t'a attribué une destination, ainsi
que donner ta réponse à cette attribution. Pas de souci, tu recevras également un
email à ce sujet !

Le formulaire de candidature UGA

Unformulaire unique pour postuler, peu importe ton parcours, la durée de ta 
mobilité ou lesdestinations envisagées.

Ce formulaire permet de collecter tes informations personnelles et de préciser tes 
choix. C'est également à cet endroit que tu devras soumettre lesdocuments 
justificatifs de ton dossier.

Une fois que tu auras soumis ton formulaire, un document PDF de confirmation sera
généré automatiquement. Ce document attestera du bon enregistrement de ton
dossier et de l'ordrede teschoix.

Astuces :

Tu peux enregistrer les documents et 
données entre chaque sous-partie. Pas 
besoin de tout remplir d’un coup.

Attention, une fois la candidature soumise, 
pas de retour en arrière possible.

Le PDF de la candidature finalisée doit 
ensuite être transmise à ta composante.

LEFORMULAIRE DE CANDIDATURE
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OUVERTURE ANNUELLE DU FORMULAIRE
du 14octobre au 12novembre 2026

Attention ta composante peut exiger une
candidature antérieure à la date d'ouverture.

Les étudiants de DROIT, et des EUT ont une
campagne de candidature différente pour les
accords de composante.
-> Rapproche toi de ton bureau des relations
internationales pour bien te renseigner.

Anticipe

Pense à préparer ton dossier avant la date limite de
clôture de la campagne pour éviter d'être bloqué·e
par une erreur technique.

Tous les champs doivent être remplis (tu as la 
possibilité d'enregistrer chaque page et d'y revenir 
pour effectuer des modifications tant que tu n’as 
pas soumis ta candidature, dans le dernier onglet).

Un formulaire unique en ligne
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Le nombre total d’années d’études effectuées :
Il s’agit du nombre d’années totales ou tu as été étudiant.e
(pense à compter les années de reconversion, ou de redoublement).

Onglet formation

Tu dois saisir le nom de la composante où tu seras inscrit.e à l’UGA
lors de l’année de ta mobilité.

Ex : je suis cette année au DLST mais l’an prochain, si 
je pars en mobilité, je serai en licence en Chimie Bio

=Chimie Bio

Ex :je suis en licence 2 au LLASIC, l’an prochain, je 
serai toujours au LLASIC pendant mon année de 
mobilité =LLASIC

Compétences Linguistiques
Tu dois indiquer votre niveau linguistique si tu as déjà fait
évaluer ton niveau de langue (par le service des langues).

Si tu n’as pas encore fait évaluer ton niveau de langue, mais
que tu prévois de le faire, il faudra ici indiquer la date de la
certification à laquelle tu es inscrit.e.

Certification du niveau de langue
Si tu n’es pas en mesure de fournir la
certification avant la fermeture du formulaire au
12 novembre tu auras jusqu’au 10/12/2026 pour
transmettre par mail ton résultat à ton bureau
des relations internationales de composante.

Chaque vœu sera vérifié un par un.
En cas de non envoi du résultat de langue, votre
vœu sera automatiquement annulé s’il était
indiqué dans les critères de candidature du
partenaire.

15



Souhaits de destination

Tous les souhaits doivent être justifiés sur le plan
pédagogique : il est essentiel de pouvoir
expliquer en quoi les spécificités pédagogiques
contribueront à enrichir ton projet professionnel
ou à la poursuite de tes études.

Ex :je désire candidater à l’Université de Barcelone, 
qui possède une spécialisation en communication et 
en journalisme.
Je m’intéresse en particulier aux cours sur la 
créativité appliquée à l’environnement digital qui me 
permettront de me former dans ce domaine afin de 
pouvoir par la suite réaliser un stage en agence de 
communication.

Attention !

Bien spécifier la même composante pour tous vos vœux, sinon 
ceux-ci seront annulés par la commission d'examen des dossiers.

#FOCUS DLST
Pour un départ en L3, assurez-vous d'obtenir l'accord de votre 
future composante (IM2AG, CHIMIE-BIO Phitem, etc.). Il est crucial 
de prendre contact avec le bureau des relations internationales de 
cette composante pour présenter votre dossier avant la 
commission. Vous pourrez ainsi bénéficier de conseils 
personnalisés concernant les destinations à privilégier.

Documents à télécharger
Si tu n‘as pas encore les résultats du Test de
langue, il faudra télécharger l’attestation
d’inscription à la session du test (pour les vœux
UGA :avant le 10/12/26).

Les documents sont à télécharger au format PDF

Respecte une nomenclature de titre pour tes 
documents :
composante-Nom-prénom-titredoc.pdf 
(ex : IUT1-Dupond-Pierre-CV.pdf)

Pense à créer un document unique avec tous tes 
relevés de notes depuis le bac (inclus) et pour les 
pré-choix de cours.

16



Déclaration de consentement
Une fois que tu auras candidaté aux pré-
sélections UGA, tu pourras bénéficier du
soutien des précédent.e.s étudiant.e.s parti.e.s
sur les destinations de tes choix à partir de ta
sélection par l’UGA.
Cela est rendu possible parce qu’iels ont donné
leur consentement de transmission de mails
sur cette partie. Pense à faire de même pour
les futures générations.

Attention !
Certains partenaires demandent une copie de
passeport (valide) dès ta candidature en
janvier. Pense à faire rapidement une demande
de documents pour ne pas porter préjudice à
ton dossier.
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Soumettre la candidature
Tu peux enregistrer les pages et revenir autant de fois que tu le désires sur le 
formulaire (avant sa clôture le 12/11/2026 à midi) tant que tu n’as pas « 
soumis » ta candidature en appuyant sur « envoyer ».

Après avoir soumis la candidature il faudra télécharger le pdf récapitulatif
de ton dossier et le renvoyer à ta composante (format mail ou papier, voir
avec les services RI dédiés). En cas de soucis avec le formulaire en ligne ce
sera la preuve de ta candidature dans les temps impartis.

En cas de souci technique
Pour toute modification de document, problème de saisie dans le formulaire
adopte le réflexe :contacte le ou la correspondante administrative relation
international de ta composante. Voir tous les contacts p.25



C L A S S E M E N T D E S 
É T U D IA N T S

ÉVALUATION DES CANDIDATURES 

POUR LES DESTINATIONS UGA

C O M M E N T L E S D O S S IE R S S O N T - IL S É V A L U É S ?

E V A L U A T IO N P A R L A 
C O M P O S A N T E

( 6 0 % D E L A N O T E )

N O T E F IN A L E

P O U R L E S D E ST IN A T IO N S U G A , A F IN D E G ARANTIR LA PLUS
G RAND E ÉG ALITÉ ENTRE LES ÉTUD IANT.ES, L E S C A N D ID A T U R E S 
SO N T É T U D IÉ E S S E L O N U N B A R È M E E T D E S C R IT È R E S Q U I
S ' A P P L IQ U E N T D E L A M Ê M E M A N IÈ R E P O U R T O U S L E S É T U D I A N T S 
E T T O U T E S L E S É T U D IA N T E S .

É V A L U A T IO N P A R L A 
C O M M IS S IO N  D E

S É L E C T IO N C E N T R A L E
( 4 0 % D E L A N O T E )

D O S S IE R É V A L U É P A R 2 B IN Ô M E S D IF F É R E N T S ,
N O T E F IN A L E = M O Y E N N E D E S É V A L U A T IO N S D E S D E U X

B IN Ô M E S

N IV E A U
A C A D É M IQ U E

Q U A L IT É D U
D O S S IE R

C L A S S E M E N T
D A N S L A P R O M O

M O T I V A T IO N S
P É D A G O G IQ U E S

S A V O IR Ê T R E

O R G A N IS A T IO N

Q U A L IT É D U
P R O J E T D E
M O B IL IT É
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M I S E E N V A L E U R
D E S C O M P É T E N C E S

B U D G É T IS A T IO N
C A P A C IT É À

V A L O R IS E R S O N
E X P É R IE N C E



P o i n t s a t t r i b u é s e n f o n c t i o n d e l a m o y e n n e p o n d é r é e s u r 2 a n s

P o i n t s a t t r i b u t é s e n f o n c t i o n d e l a p o s i t i o n d a n s l e c l a s s e m e n t d e l a p r o m o t i o n p r é c é d e n t e

E v o l u t i o n d u d o s s i e r a c a d é m i q u e a u f i l d e s s e m e s t r e s ( m o y e n n e c o n s t a n t e , e n p r o g r e s s i o n o u
e n d i m i n u t i o n )

C o h é r e n c e c u r s u s a v e c p r é - c h o i x d e c o u r s e n v i s a g é s c h e z l e s p a r t e n a i r e s ( l e s c o u r s c h o i s i s
c o r r e s p o n d e n t a u c u r s u s U G A , s o n t o u v e r t s a u x é t u d i a n t s e n é c h a n g e à l ' i n t e r n a t i o n a l -

a t t e n t i o n à l a f o r m u l a t i o n é t u d i a n t i n t e r n a t i o n a l / é t u d i a n t e n é c h a n g e )

P r é p a r a t i o n l i n g u i s t i q u e

S i u n t e s t d e l a n g u e ( T O E F L , IE L T S , C L E S ) n ' e s t p a s o b l i g a t o i r e p o u r l e s v œ u x f o r m u l é s l ' a jo u t
d ' u n e é v a l u a t i o n d u n i v e a u d e l a n g u e d ' e n s e i g n e m e n t ( c o r r e s p o n d a n t a u n i v e a u d e m a n d é p a r
c h a q u e p a r t e n a i r e s u r c h a q u e v o e u ) s e r a b o n i f i é e i c i . A t t e n t i o n , l ' é v a l u a t i o n d o i t ê t r e n e u t r e
e t q u a n t i f i é e : ( T e s t d e p o s i t i o n n e m e n t S E L F , C L E S , T e s t o f f i c i e l ) u n e l e t t r e d ' a t t e s t a t i o n d e

n i v e a u f a i t e p a r u n e n s e i g n a n t d e l ' é t u d i a n t n e s e r a p a s p r i s e e n c o m p t e ) .

En g a g e m e n t d a n s l e p r o j e t

E n g a g e m e n t p é r i - u n i v e r s i t a i r e ( a s s o c i a t i o n , p r a t i q u e s p o r t i v e r é g u l i è r e o u e n c a d r e m e n t s p o r t i f
a s s o c i a t i f , b é n é v o l a t )

E n g a g e m e n t p é r i - u n i v e r s i t a i r e e n l i e n a v e c l e p r o je t ( T a n d e m l i n g u i s t i q u e / p a r r a i n a g e /
a s s o c i a t i o n i n t e r n a t i o n a l e …) o u p r é p a r a t i o n l i n g u i s t i q u e s u p p l é m e n t a i r e f a i t e e n d e h o r s d u
c u r s u s .

F a i s a b i l i t é d u p r o je t ( a d é q u a t i o n e n t r e l e s v œ u x d e l ' é t u d i a n t e t l e s m o y e n s m i s e n œ u v r e p a r
l ' é t u d i a n t p o u r l e r é a l i s e r )

P a r t i c i p a t i o n a t e l i e r s d e p r é p a r a t i o n à l a c a n d i d a t u r e d o n n é s e n c o m p o s a n t e + r é u n i o n s d e
r e n t r é e s d e c o m p o s a n t e

M o t i v a t i o n s p é d a g o g i q u e s d e l ' é t u d i a n t p o u r c h a q u e u n i v e r s i t é ( s u r l e f o r m u l a i r e d e
c a n d i d a t u r e ) : l ' é t u d i a n t m e n t i o n n e s u r l e f o r m u l a i r e l e s c h o i x p é d a g o g i q u e s q u i l ' o n t a m e n é à
c h o i s i r c e t t e d e s t i n a t i o n : s p é c i a l i s a t i o n u t i l e p o u r v a l i d e r s o n c u r s u s , a p p r o c h e p é d a g o g i q u e
s p é c i f i q u e , c h a q u e d e s t i n a t i o n e s t m o t i v é e e t o n c o m p r e n d b i e n q u e l ' é t u d i a n t p a r t s u r d e s
d e s t i n a t i o n s p e n s é e s e n l i e n a v e c s o n p a r c o u r s u n i v e r s i t a i r e

M i s e e n a v a n t d e s c o m p é t e n c e s d e l ' é t u d i a n t e n l i e n a v e c l ' i n t e r n a t i o n a l ( C V e t l e t t r e d e
m o t i v a t i o n )

C a p a c i t é d e v a l o r i s a t i o n d e l ' e x p é r i e n c e a c q u i s e : i n s e r t i o n m i l i e u p r o f e s s i o n n e l , j o b s , s t a g e s …
( C V e t l e t t r e d e m o t i v a t i o n )

A p p r é h e n s i o n d e s e n je u x d e l a m o b i l i t é : é c h a n g e u n i v e r s i t a i r e , p a s u n i q u e m e n t t o u r i s m e o u
c u r i o s i t é p e r s o n n e l l e ( F o r m u l a i r e + C V e t l e t t r e d e m o t i v a t i o n )

L e p r o je t d e d é p a r t d e l ' é t u d i a n t s ' i n s c r i t d a n s s o n p r o je t d e p o u r s u i t e d ' é t u d e s / p r o f e s s i o n n e l
e t i l l e m e t e n a v a n t d a n s s a c a n d i d a t u r e ( ( C V e t l e t t r e d e m o t i v a t i o n )

A u t o n o m i e d e l ' é t u d i a n t ( s a v o i r c h e r c h e r l e s i n f o r m a t i o n s , s a v o i r u t i l i s e r l e s o u t i l s d u L E O
a v a n t d e c o n s u l t e r l e s b u r e a u x R I)

L i e n a v e c s a c o m p o s a n t e e n p r é - c a n d i d a t u r e ( p r i s e d e r d v , m a i l s a v e c s a c o m p o s a n t e e n a m o n t
d e l a c a n d i d a t u r e )

C a p a c i t é d ' a n t i c i p a t i o n ( c a p a c i t é à a v o i r r é u n i t o u s l e s d o c u m e n t s d e m a n d é s d a n s l e s d é l a i s ,
r e l e v é s d e n o t e s à jo u r , d e m a n d e s d e s i g n a t u r e d e s e n s e i g n a n t s o u d e d e m a n d e s d e r d v f a i t s e n
a n t i c i p a n t ; p i è c e s d ' i d e n t i t é à jo u r )

A v i s d u c o r r e s p o n d a n t a d m i n i s t r a t i f s u r l e s a v o i r - ê t r e d e l ' é t u d i a n t

A v i s p é d a g o g i q u e s u r l e s a v o i r - ê t r e d e l ' é t u d i a n t

EVA LU A TIO N
NIVE AU

A C AD É M IQ UE

C O HÉRENC E D ES
VŒ UX AVEC LE

P RO FIL
A C AD É M IQ UE

Q UALITÉ D U
PRO JE T

M O T IV A TIO NS

SAVO IR ÊTRE
É T U D I ANT

B O NU S

B o n u s s t a t u t p a r t i c u l i e r : é t u d i a n t e n g a g é , é t u d i a n t S A H , A H N , S H N ( s u r p r é s e n t a t i o n d ' u n
ju s t i f i c a t i f ) - 1 p o i n t c u m u l a t i f p o u r c h a q u e ju s t i f i c a t i f p r é s e n t é .

B o n u s m é r i t a n t à l ' a p p r é c i a t i o n d e l a c o m p o s a n t e

É V A L U A T IO N P A R L A C O M P O S A N T E : T A B L E A U D E S C R IT È R E S
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1- Le CV

EVALUATION DE LA FORME

Le CV est fait spécifiquement pour la candidature à l’international – répond au formalisme 
attendu pour un départ en échange

Pas de fautes

CV personnalisé (parle du/de la candidat·e, pas de phrases bateaux, pas fait via une AI)

Effort apporté à la forme du CV (originalité bonifiée si n’empêche pas le document d’être 
lisible)

Le format est facile à lire :structuré, une page maximum.

ÉVALUATION DE LA QUALITÉ

Mise en avant des expériences

Des compétences sont listées pour chaque expérience

On trouves des compétences et/ou des soft-skills valorisables pour l’international 
(facultés d’adaptation, anticipation, aller vers l’autre…)

Un niveau de langue est indiqué

Présentation du projet de vie présent sur le CV (ou pistes pour le futur)

On trouve des informations en dehors de la formation. Qui est l'étudiant·e, quelle est son 
expérience de vie/ loisirs, qui peut nourrir son projet ?

Le CV doit être en lien avec la lettre de motivation, pas une redite mais bien un 
complément.

On bonifie si l'interculturalité est présente dans le CV.

É V A L U A T IO N P A R L A C O M M IS S IO N C E N T R A L E ( V ŒU X U G A )

2 0

Le classement établi par la Commission Centrale permet d'accorder ou de refuser une
destination parmi tous les souhaits que tu auras formulés, en tenant compte des places
qui nous ont été octroyées par nos partenaires.



2 - LETTRE DEMOTIVATION

EVALUATION DE LA FORME

Les phrases sont claires, sans faute. S'il y a présence de fautes, l'évaluation doit vérifier 
si un statut “public à besoin spécifique” a été déclaré afin de ne pas pénaliser les fautes 
d'orthographe.

La lettre est efficace (moins de 2 pages) et structurée

Les arguments montrent un niveau de maîtrise de l'expression écrite. Une articulation, 
une reconnaissance d'un fil de réflexion et les motivations sont hiérarchisées.

La lettre de ne doit pas être bateau, elle doit parler d'un projet d'étude, elle doit être 
personnalisée et ne pas avoir été faite par Chat GPT

Effort apporté à la forme

EVALUATION DE LA QUALITE

Doit parler du projet d'étude / du projet professionnel

Permet d’expliquer pourquoi on a besoin de faire un échange universitaire pour pouvoir 
aller vers un projet de vie / projet d'étude / projet professionnel

Doit expliquer quelles sont les expériences capitalisables pour une mobilité, quelles sont 
les aspects de la personnalité qui peuvent rassurer le jury

Doit illustrer le CV. Mais ne pas être une répétition de celui-ci. On peut également y faire 
apparaître des éléments qui ne sont pas présents sur le CV mais qui étayeront la 
candidature

On trouve des qualités et des motivations à partir et des aptitudes à expliquer le 
contexte de la mobilité

La lettre de motivation doit expliquer pourquoi on devrait le choisir, lui ou elle, et pas 
une autre.

Un projet “global” doit y apparaître (pas un paragraphe par destination)

2 1



3 - LABUDGÉTISATION

EVALUATION DE LA FORME

Le document doit être clair, facile à lire et à comprendre 

On y trouve des sources (liens web)

Il peut être proposé sous un format original 

Une page par destination

EVALUATION DE LA QUALITE

Le document doit montrer que l'étudiant·e a cherché des informations sur le coût de la 
vie pour chacune des destinations envisagées (par ville, pas par pays).

Le budget est réaliste : Les montants indiqués sont cohérents pour chacun des vœux 
formulés, les sources sont mentionnées. Tous les postes de dépenses y figurent

Si financièrement il est indiqué qu’un job étudiant est indispensable pour financer le 
projet :Le/la candidat·e travaille déjà en France ? Le rythme études/job est-il tenu en 
France ?

Si financièrement il est indiqué qu’un job étudiant est indispensable pour financer le 
projet : La candidature indique-t-elle si un job étudiant local sera possible légalement ?

Le budget montre une cohérence entre le budget prévu (dépenses) et les moyens de 
financement (entrées)

Le document permet de constater une réflexion sur l'équilibre, “combien ça coûte” / 
“ce que je peux dépenser”

Le budget doit est formulé en dehors des apports faits par les bourses

Le document permet de discerner des capacités d'anticipation et une capacité à 
envisager tous les aspects d'une mobilité

2 2



V ŒU N °1
N O N A T T R IB U É

V ŒU N °1
N O N A T T R IB U É

V ŒU N °2 
N O N

A T T R IB U É

ATTRIBUTION DES PLACES 

SUR LES DESTINATIONS UGA
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P L A C E S
D IS P O N IB L E S 

S U R L ’A C C O R D

V ŒU N °1
A T T R IB U É

1E D U
C LA SSEM EN T

2 E D U
C LA SSEM EN 

T

?C O M M E N T L E S P L A C E S S O N T - E L L E S A T T R IB U É E S
E X E M P L E D ' A T T R IB U T IO N

R É P O N D A U X
C R IT È R E S D U
P A R T E N A IR E

V ŒU 1

P L A C E S N O N
D ISP O N IB L E S SU R 

L ’ A C C O R D

P L A C E S
D IS P O N IB L E S

SU R L ’ A C C O R D
V ŒU N °2 

A T T R IB U É

V ŒU 1

V ŒU 2

3 E D U
C LA SSEM EN 

T

N E R E M P L IT P A S L E S
C R IT È R E S D U
P A R T E N A IR E

V ŒU 1

V ŒU 2

P L A C E S D IS P O N IB L E S
S U R L ’ A C C O R D

V ŒU N °3 
A T T R IB U É

V ŒU 3

P L A C E S N O N
D IS P O N IB L E S S U R

L ’ A C C O R D

L e p r o c e s s u s s e p o u r s u i t e n s u i v a n t l e c l a s s e m e n t d e s c a n d i d a t ·e ·s j u s q u ' à 
c e q u ' i l n e r e s t e p l u s d e p l a c e s d i s p o n i b l e s .

V E U IL L E Z N O T E R Q U E L E S C A N D ID AT U R E S AYA N T O BT E N U M O IN S D E 6 0 % D U 
S C O R E T O TA L N E S E R O N T P A S C O N S ID É R É E S P O U R L E S D E ST IN AT IO N S U G A .

U n d o s s i e r s o l i d e e t u n e x c e l l e n t c l a s s e m e n t n e g a r a n t i s s e n t
p a s l ' o b t e n t i o n d ' u n e p l a c e p o u r l ' u n d e t e s s o u h a i t s . E n e f f e t , 
t o u t e s l e s p l a c e s d i s p o n i b l e s p e u v e n t d é jà ê t r e a t t r i b u é e s o u
t u p o u r r a i s n e p a s r e m p l i r l e s c r i t è r e s d ' é l i g i b i l i t é d u 
p a r t e n a i r e .

L A C O M M IS S IO N C E N T R A L E N ' O F F R E Q U ' U N S E U L P L A C E M E N T ,
S A N S P O S S IB IL IT É D E R É ÉV A L U A T IO N D E D O SS IE R N I D E L IST E
D 'AT T E N T E .

R É P O N D A U X
C R IT È R E S D U
P A R T E N A IR E

R É P O N D A U X
C R IT È R E S D U
P A R T E N A IR E

R É P O N D A U X
C R IT È R E S D U
P A R T E N A IR E

R É P O N D A U X
C R IT È R E S D U
P A R T E N A IR E



SI TES VŒ UX SUR LES D ESTINATIO NS UG A SO NT REFUSÉS, LES
C AUSES SO NT G ÉNÉRALEM ENT LES SUIVANTES :

D o s s i e r i n c o m p l e t o u n o n r e m i s à t e m p s .

P r o p o s i t i o n d e c o u r s n o n v a l i d é e p a r l e c o r r e s p o n d a n t
p é d a g o g i q u e e n c o m p o s a n t e o u n o n d i s p o n i b l e c h e z l e
p a r t e n a i r e .

N i v e a u a c a d é m i q u e t r o p f a i b l e .

P o u r l e s d e s t i n a t i o n s q u i d e m a n d e n t u n t e s t d e l a n g u e
: S c o r e d e t e s t i n s u f f i s a n t o u a b s e n c e d e t e s t .

P l u s d e p l a c e s s u r l e s d e s t i n a t i o n s d e m a n d é e s .

T a c o m p o s a n t e n ' a p a s r e t e n u t a c a n d i d a t u r e U G A e t 
n ' a p a s f a i t r e m o n t e r t o n d o s s i e r e n c o m m i s s i o n
c e n t r a l e .

Fa i r e p r e u v e d e sé r i e u x e t r e s p e c t e r s c r u p u l e u s e m e n t l e s 
d é l a i s .

T o u t d o s s i e r r e n d u i n c o m p l e t o u e n r e t a r d s e r a é l i m i n é .

Li r e c o n s c i e n c i e u se m e n t l e s i n f o r m a t i o n s q u i so n t d o n n é e s .
S i t u m a n q u e s u n e i n f o r m a t i o n i m p o r t a n t e , c e l a p e u t m e t t r e e n p é r i l t o n s é jo u r e t 
p o t e n t i e l l e m e n t l ' a n n u l e r .

A n t i c i p e r l e s d o c u m e n t s à f o u r n i r a s se z e n a v a n c e .
P e n s e q u e c e r t a i n s d o c u m e n t s m e t t e n t d u t e m p s à ê t r e o b t e n u s ( t e s t d e
l a n g u e ) e t d o i v e n t ê t r e à jo u r a u m o m e n t d e t a c a n d i d a t u r e à l ' U G A ( a v o i r 
u n e c ar t e d ' i d e n t i t é e t / o u u n p a sse p o r t v a l i d e s) .

Êt r e a u t o n o m e e t p r o a c t i f .
D e n o m b r e u s e s r e s s o u r c e s s o n t à t a d i s p o s i t i o n : r é u n i o n s d ' i n f o r m a t i o n s , 
s i t e s p a r t e n a i r e s , r u b r i q u e i n t e r n a t i o n a l L E O , a t e l i e r s d e p r é p a r a t i o n a u
d é p a r t , . . . P r o f i t e s - e n e t r a s s e m b l e l e p l u s d ' i n f o r m a t i o n s p o s s i b l e s .

Se r e n s e i g n e r s u r l e s c r i t è r e s d u p a r t e n a i r e p o u r ê t r e s û r d ' ê t r e 
é l i g i b l e d è s l e d é p a r t .

V é r i f i e r s u r l a c a r t e M o v e ' O n , m a i s s u r t o u t s u r l e s i t e d u p a r t e n a i r e , q u ' u n 
c u r s u s s i m i l a i r e a u t i e n e x i s t e s u r p l a c e , q u e l e s c o u r s q u e t u s o u h a i t e s
s u i v r e s o n t o u v e r t s a u x é t u d i a n t s e n é c h a n g e , q u e t o n c u r s u s s o i t 
a c c e p t é e n é c h a n g e , .. . .

POURQUOI UN DOSSIER PEUT-IL ÊTRE REFUSÉ ?
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RÈGLES D'OR D'UNE CANDIDATURE



P H A R M A C IE

CONTACTS RELATIONS 

INTERNATIONALES

P O U R P L U S D ' IN F O R M A T IO N S S U R L A M O B IL IT É , N ' H É S IT E Z P A S À V O U S

R A P P R O C H E R D E V O T R E S E R V IC E D É D IÉ A U X R E L A T IO N S

IN T E R N A T IO N A L E S E N C O M P O S A N T E .
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D R O IT - L A W - IN T E R N A T IO N A L @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S .F R

E C O - R E L IN T E R @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S . F R

IU T V A L E N C E - R I@ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S . F R

S R I@ IU T 2 . U N IV - G R E N O B L E - A L P E S . F R

IU T 1. IN T E R N A T IO N A L @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S .F R

L L A S IC

S O C L E

A R S H

IU T 2

IU T 1

SH S

D R O I T

E C O

IU T V A L EN C E

P H IT E M

C H IM IE - B IO

IM 2 A G

S T A P S

IU G A

L L A S IC - IN T E R N A T IO N A L @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S . F R

SO C L E - IN T E R N A T IO N A L @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S .F R

A R S H - IN T E R N A T IO N A L @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S . F R

SH S- R I- S T A G E S @ U N IV - G R E N O B L E - A L P E S .F R
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